
Członkom naszego 
związku zawodowego 
jest łatwiej. 
Jest wiele powodów, dla których warto 
należeć do IG Metall.
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IG Metall: razem dla 
 wspólnego dobra.
Czy chcesz mieć swój wkład w walkę o sprawiedliwe 
 dochody, dobre warunki pracy i sprawiedliwość?  
My także tego chcemy.

 

Dobra praca to dobre życie.

My– związek zawodowy IG Metall: z ponad 2,2 milio-
nami członków konsekwentnie walczymy o dobrą pracę. 
Praca stanowi ważną część naszego życia, ale aby umoż-
liwiała dobre życie, potrzebuje siły twórczej mocnej 
organizacji związkowej. 

 Układy zbiorowe pracy wyznaczają standardy 

Czy chcesz uregulowanych 
warunków i prawa do nich?
Naszym największym osiągnięciem są nasze układy 
zbiorowe pracy, które regulują takie warunki pracy, jak 
wysokość dochodów, tygodniowy czas pracy, prawo do 
urlopu, dodatki, prawo do zatrudnienia po ukończeniu 
szkoły, prawo do kontynuowania kształcenia i dokształ-
cania się oraz możliwość elastycznego przejścia na 
emeryturę. Nasze zbiorowe układy pracy obowiązują w 
przemyśle metalowym i elektrycznym, w przemyśle sta-
lowym, w branżach włókienniczej i odzieżowej, drzewnej 
i tworzyw sztucznych, w branży informatycznej i teleko-



munikacyjnej oraz w branży samochodowej i elektrycz-
nej. Układy te obowiązują nie tylko w zakładach, które je 
zawarły, ale ustalają również standardy dla całej branży. 

  www.igmetall.de/tarife 

 Ochrona prawna 

Chcesz mieć dobrych doradców i 
być odpowiednio reprezentowany?
Odpowiadamy na wszystkie pytania dotyczące środo-
wiska pracy. Jeżeli chodzi o prawidłową klasyfikację, 
sprawdzanie umów o pracę lub świadectwa pracy, wypo-
wiedzenia albo decyzje o emeryturach, jesteśmy zawsze 
do dyspozycji naszych członków. W przypadku sporów 
można skorzystać z naszych bezpłatnych porad praw-
nych. Reprezentujemy naszych członków pozasądownie, 
ale jeżeli okaże się to konieczne, to naturalnie również 
przed sądem, we wszystkich przypadkach związanych 
z prawem pracy i prawa socjalnego, a więc także przed 
urzędami pracy, kasami chorych, ubezpieczycielami 
emerytalnymi lub związkami zawodowymi.

  www.igmetall.de/rechtsschutz

 Wsparcie 

Czy chcesz mieć w tym swój udział 
i działać wspólnie z innymi?
Wspieramy naszych członków w sporach wewnątrzza-
kładowych. Rady zakładowe związku zawodowego 
IG Metall są dobrze przeszkolone. Lokalne związki 
zawodowe IG Metall znają sytuację w zakładach, a ich 

§ 27 statutu związku zawodowego IG Metall

§§ 23 i 24 statutu związku zawodowego IG Metall



zaangażowanie cieszy się dużą popularnością. Podczas 
tworzenia rad zakładowych nie można zrezygnować z 
obecności IG Metall, podobnie jak przy sporach dotyczą-
cych przynależności do układu zbiorowego. Jeżeli w 
konfliktach wynikających z układu zbiorowego pracy 
dojdzie do strajku, wypłacamy wyrównanie za każdy 
dzień strajku. 

  www.igmetall.de/leistungen

 Dalsze usługi 

Solidarność nie powinna ograniczać 
się do terenu zakładu pracy?
Pomagamy również wtedy, gdy zdarzy się wypadek poza 
miejscem pracy. Nasze ubezpieczenie od następstw 
nieszczęśliwych wypadków w czasie wolnym obowią-
zuje na całym świecie i niezależnie od tego, czy wypadek 
zdarzył się w domu, w ogrodzie, czy w trakcie podróży: 
obojętnie, czy w samochodzie, na motocyklu lub rowerze 
górskim. W przypadku pobytu w szpitalu powyżej 48 
godzin do sprawy wkracza nasze ubezpieczenie.

IG Metall pomaga również w nadzwyczajnej, trudnej 
sytuacji. Obojętne, czy chodzi o trudną sytuację osobi-
stą, czy też zbiorową, jak na przykład katastrofa lotnicza 
w 2013 roku– zawsze można złożyć wniosek o wsparcie 
finansowe. 

A jeżeli dojdzie do najgorszego, wówczas wspieramy 
rodzinę zmarłego. Ustawowe kasy chorych wykreśliły 
w 2004 roku zasiłek pogrzebowy ze swojego katalogu 
świadczeń. IG Metall wypłaca go nadal.

  www.igmetall.de/leistungsrechner

§§ 26, 28, 30 statutu związku zawodowego IG Metall 
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 Bądź na bieżąco 

Chcesz mieć informacje o najważ-
niejszych sprawach?
W naszych broszurach, poradnikach oraz w specjalnym 
dziale informacyjnym w Internecie, w wyczerpujący 
sposób informujemy o ważnych tematach związkowych i 
społecznych. Podczas seminariów dokształcamy naszych 
członków w zakresie związanym z zakładem pracy, a tak-
że w zakresie politycznym. Celem ułatwienia wymiany 
informacji i doświadczeń pomiędzy naszymi członkami 
posiadamy rozbudowaną sieć, np. dla kobiet, studentów 
lub wysokiej klasy specjalistów. 

Nasz magazyn członkowski metallzeitung oferuje każ-
dego miesiąca najświeższe informacje, sprawozdania, 
reportaże i ciekawostki ze świata pracy. 

Dla naszych członków wszystkie oferty są bezpłatne.

 

„Pracownik branży metalowej powinien być 
członkiem związku zawodowego IG Metall, 
jeżeli chce być odpowiednio reprezentowany   
w zakresie społecznym.”

Fragment wyroku Trybunału Federalnego, ogłoszonego 
dnia 10.12.1984, II ZR 91/84
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Czy masz jeszcze pytania?
W przypadku pytań o członkostwo w związku za-
wodowym IG Metall lub odnośnie innych tematów 
związanych z bezpieczną i dobrą pracą, jesteśmy do 
Państwa dyspozycji.

 mitglieder@igmetall.de 
 069 66 93-2221

Wir. Die IG Metall. 
Związek zawodowy przedsta-
wiamy się.
Czy chcesz dowiedzieć się czegoś więcej o IG Metall? 
Nasz magazyn „Wir. Die IG Metall.”  w jasny sposób 
przedstawia nasze cele, oferty oraz wyjaśnia, co to jest 
związek zawodowy. Magazyn jest dołączony do każde-
go pakietu informacyjnego oraz można go bezpłatnie 
zamówić pod adresem internetowym

  www.igmetall.de/duauch

Nasz „Über-Uns-Portal” można znaleźć pod  
adresem

  wir.die-igmetall.de

Bądź w sieci i otrzymuj informacje. Nasz News-
letter można zamówić pod adresem

  www.igmetall.de/infoservice
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